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DELIBERACAO N° 009, de 25 de marco de 2024

Aprova o Plano de Trabalho do Comité
Canoas e Pelotas, para o ano de 2024.

O Comité de Gerenciamento da Bacia Hidrografica do Rio Canoas e Afluentes
Catarinenses do Rio Pelotas, doravante denominado de Comité Canoas e Pelotas,
instituido pelo Decreto Estadual, n° 666 de 17 de junho de 2020, no uso de suas
atribuicdes e com fundamento na Resolucdo n° 19, de 19 de setembro de 2017, do
Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERH), e

Considerando o Plano de Trabalho para o ano de 2024, proposto pela Presidéncia,
Secretaria Executiva e Entidade Executiva, e:

Considerando o Edital de Convocacdo N° 01/2024 da 5 Assembleia Geral do Comité
de Gerenciamento das Bacias Hidrograficas do Rio Canoas e Afluentes Catarinenses do
Rio Pelotas, realizada no dia 25 de marco de 2024;

DELIBERA:

Art. 1°. Fica aprovado o Plano de Trabalho do Comité Canoas e Pelotas para o
ano de 2024.

Paragrafo unico. O Plano de Trabalho a que se refere o caput deste artigo
constitui o anexo | desta Deliberacdo.

Art. 2°. Esta deliberacdo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo no
Sistema de Informacdes de Recursos Hidricos do Estado de Santa Catarina - SIRHESC.

Lages, 25 de marco de 2024.
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COMITE DE GERENCIAMENTO DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO
CANOAS E AFLUENTES CATARINENSES DO RIO PELOTAS

1. Apresentacao

Este documento configura-se como o Plano de Trabalho de Assessoria e Apoio ao
Comité de Gerenciamento da Bacia Hidrografica Comité de Gerenciamento da Bacia
Hidrografica do Rio Canoas e Afluentes Catarinenses do Rio Pelotas, compreendendo o Ano 02
de execucdo (Janeiro a Dezembro de 2024), no ambito do Projeto Fortalecimento dos Comités
de Bacias Hidrograficas de Santa Catarina, Grupo Uruguai/Oeste (Antas e Afluentes
Catarinenses do Rio Peperi-guacu, Chapeco e Irani, Jacutinga, Peixe e Canoas e Pelotas),
executado com recursos do orcamento do Fundo Estadual dos Recursos Hidricos (FEHIDRO),
por meio da descentralizacdo a Fundacdo de Amparo a Pesquisa e Inovacdo do Estado de Santa
Catarina (FAPESC) e pela Secretaria de Estado do Desenvolvimento do Meio Ambiente e da
Economia Verde (SEMAE), por meio da Chamada Publica n°0032/2022, no qual a Universidade
do Contestado (UNC) sagrou-se vencedora firmando o Termo de Outorga, 2022TR002275,
DOU n°21920 de 19/12/2022.

Dentre o escopo de atividades previstas no Anexo Il do referido edital de Chamada
Pdblica, compreende o apoio ao funcionamento dos referidos Comités de Bacias Hidrograficas
do Grupo Uruguai e a implementacdo dos instrumentos de gestdo de recursos hidricos, por meio
da organizacdo dos Comités; planejamento das atividades; comunicacdo, articulacdo e
mobilizacdo social; capacitacdo e atualizacdo técnica; atendimento aos programas
institucionais de fortalecimento da gestdo de recursos hidricos; e, ainda, a promoc¢do de
estudos de base ao Plano Estadual de Recursos Hidricos (PERH) de Santa Catarina.

Diante do exposto, o referido plano de trabalho esta organizado em diferentes secdes,
incluindo os objetivos de trabalho, o publico interesse, o planejamento na forma de resultados-
chave, metas e indicadores de desempenho e, finalmente, a apresentacdo dos recursos
financeiros disponiveis para execucdo anual do assessoramento do Comité de Gerenciamento

da Bacia Hidrografica do Rio Canoas e Afluentes Catarinenses do Rio Pelotas.
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COMITE DE GERENCIAMENTO DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO
CANOAS E AFLUENTES CATARINENSES DO RIO PELOTAS

2. Objetivos

2.1 Objetivo Geral

O objetivo geral deste Plano é apresentar e validar junto aos representantes das
Organizacdes-membro do Comité Canoas e Pelotas, os trabalhos e praticas de pesquisa,
tecnologia e inovacao aplicadas no assessoramento e promocdo do fortalecimento deste
férum, executados pela Fundacdo Universidade do Contestado - UNC, conforme Termo de
Outorga do Fundo de Amparo a Pesquisa e Inovacdo do Estado de Santa Catarina
(2022TR002275).

2.2 Objetivos Especificos

a) Aperfeicoar os processos decisérios do Comité de Bacia Hidrografica;

b) Promover acdes de capacitacdo e de atualizacdo técnica dos membros do Comité,

em especial na area de gestdo de recursos hidricos e processos participativos;

c) Promover acfes de comunicacdo social que permitam ampliar os conhecimentos e

reconhecimentos do comité de bacia hidrografica pela sociedade em geral;

d) Contribuir para a implementacdo dos instrumentos de gestdo, bem como para a
efetividade do comité de bacia, em favor da melhoria da qualidade e disponibilidade dos

recursos hidricos;

e) Contribuir com as demandas e orientacdes provenientes dos programas da Agéncia
Nacional de Aguas e Saneamento Basico - ANA, firmados com o érgdo gestor de recursos
hidricos de Santa Catarina;

f) Elaborar estudos de qualidade de dgua subterranea a partir das atribuicdes do 6rgdo
gestor de recursos hidricos de Santa Catarina e baseados no Plano Estadual de Recursos
Hidricos para o Comité;

g) Elaborar projetos relacionados com as metas do plano de bacia do Comité;
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COMITE DE GERENCIAMENTO DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO
CANOAS E AFLUENTES CATARINENSES DO RIO PELOTAS

h) Promover a integracdo e a troca de experiéncia entre os comités de bacia

hidrografica do Grupo Uruguai.

3. Publicos de Interesse

A Lei Federal n° 9.433/97 e as resolucdes dos Conselhos Federal e Estadual de
Recursos Hidricos estabelecem o papel dos Comités de Bacia Hidrografica, bem como a sua
composicdo, a qual deve refletir os multiplos interesses e segmentos com relacdo as aguas na
bacia hidrografica, sendo compostos por representantes do poder publico, usuarios de agua e

populacdo da bacia.

No que refere-se a sua composicdo, os Comités de Bacia Hidrografica atendem o
disposto no Artigo 8° da Resolucdo do Conselho Nacional de Recursos Hidricos n°05 de 2000,
representando por 20% Poder Publico, 40% Usuarios de Agua e 40% Populacdo da Bacia, sendo
que o numero de organizacdes membro de cada comité de bacia hidrografica é estabelecido

pelo seu regimento interno.

0 Comité Canoas e Pelotas possui 30 organizacdes-membro, com os seus devidos
titulares e suplentes, representadas por 6 Orgdos da administracdo federal e estadual, 12

Usudrios de Agua e 12 Populacdo da Bacia.

O publico focal de articulacdo e mobilizacdo para as diferentes acdes apoiadas e
executadas no ambito do presente Plano de Trabalho sdo os membros titulares e suplentes
das organizacoes-membro que compdem o referido Comité de Bacias Hidrograficas. Para tal,
sera necessario a adocdo de diferentes estratégias para a remobilizacdo institucional com as
organizacdes-membro e esforcos adicionais de divulgacdo para agentes estratégicos, publico
e privados, relacionados aos recursos hidricos, no ambito espacial de atuacdo das respectivas
bacias hidrograficas.

As particularidades técnicas e operacionais dos objetivos especificos de trabalho,
principalmente relacionadas aos demais documentos abrangidos e direcionados ao
fortalecimento do Comité (Plano de Capacitacdo e de Comunicacdo e Mobilizacdo Social),
demandam envolvimento de diferentes publicos os quais serdo especificados nestes materiais.

Envolvem, sobretudo, agentes estratégicos da bacia, usuarios de dgua e entidades federais e
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COMITE DE GERENCIAMENTO DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO
CANOAS E AFLUENTES CATARINENSES DO RIO PELOTAS

estaduais relacionadas a gestdo de recursos hidricos, em especial a Diretoria de Recursos

Hidricos e Saneamento do Estado de Santa Catarina e a Agéncia Nacional de Aguas e

Saneamento.

4,

Matrizes de Planejamento dos Trabalhos

0 planejamento dos trabalhos é apresentado aqui em formato matricial por

agrupamento tematico dos objetivos especificos, com os detalhamentos dos seguintes

elementos conceituais:

Objetivos especificos do Projeto: expressam 0s principais impactos esperados pela
execucdo da assessoria e fortalecimento ao Comité dentro de linhas tematicas
diferentes, exigidas pela Chamada Publica n° 32/2022 da FAPESC/SEMA/SEMAE.
Objetivos-chave: Principais impactos positivos a serem gerados ao longo do ano para a
consecucdo dos objetivos especificos junto ao Comité.

Resultados-chave: Produtos ou situacdes concretas a serem consolidados para orientar

a execucdo do Plano de Trabalho no alcance dos objetivos-chave.

Metas: Métricas de sucesso a serem alcancadas na execucdo das acdes, dentro das
quantidades e prazos estabelecidos pela Chamada Publica, necessarias para alcancar
determinados resultados e objetivos-chave.

Indicadores: Ferramentas ou entregas (produtos) que quantificam e/ou qualificam o
alcance das metas do Plano de Trabalho, de forma alinhada as exigéncias da Chamada

Publica, e dos resultados-chave (mesmo aqueles sem metas estabelecidas).

Importante ressaltar que as metas e indicadores foram especificados com base nas

obrigacdes assumidas pelo Projeto perante a SEMAE dentro da Chamada Publica, servindo de

prioridade e foco de trabalho da Entidade Executiva e do Comité. Para os demais objetivos e

resultados-chave que ndo apresentam metas estabelecidas na Chamada Publica, foram

especificados apenas indicadores de desempenho, relacionados a concretizacdo quali e/ou

quantitativa destes produtos e/ou situacdes.
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4.1 Gestao participativa

Objetivos

Resultados-chave

PA
GE

Indicadores

a) Aperfeicoar os processos decisérios do Comité

Mobilizar as organizacdes-
membro do Comité para
garantir a participacdo nas
assembleias gerais, reunides e
eventos

Bolsista integrado e com plenas
condicdes de gerir 0s canais de
comunicacdo do Comité, atuando
no engajamento dos
representantes das organizacGes

Senhas de acesso de posse dos bolsistas

Mailing atualizado das organizacGes-membro
Mensagens circuladas nos canais de comunicacdo.
Relacdo atualizada de representantes (titular e
suplente) das organizacdes-membro que compde o
Comité

Apoiar os tramites
administrativos do Comité,
incluindo a gestdo do acervo
documental, técnicos e
institucional

Documentacdo decorrente de atos
administrativos do Comité
disponivel no portal SIRHESC/
Aguas SC

Disponibilizacdo e divulgacdo do acervo para equipe
interna, membros e populacdo geral;

Portal Aguas SC atualizado

Posse e acesso ao acervo documental, técnico e
institucional do Comité

Elaborar o calenddrio anual,

organizar e assessorar a
promocdo de Assembleias
Gerais Ordinarias e

Extraordindrias e reunides de
Camaras técnicas

Calendario anual de reunides
debatido e aprovado em
Assembleia

Assembleias e reunibes de CT
organizadas, divulgadas,
promovidas e registradas

Organizar e assessorar
10 reunides (AGO e/ou
CTs)

Aferir ao menos 45% de
participacdo das
organizacdes membro
em assembleias
ordinarias e
extraordinarias

Editais de convocacdo

Listas de presenca

Foto ou print screen de tela da videoconferéncia
Matéria do evento no portal SIRHESC/Aguas SC
Atas e outros documentos resultantes das reunies
(Resolucdes, Deliberacdes, etc.);

Controle de presenca e frequéncia de participacdes
das organizacBes-membro em Assembleias.




Objetivos

Resultados-chave

Indicadores

e) Contribuir com as demandas e orientacdes provenientes dos programas da Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico - ANA, firmados com o 6rgdo
gestor de recursos hidricos de Santa Catarina.

Auxiliar os comités a cumprirem
suas atribuicdes referentes aos
Programas dos quais o drgdo
gestor de recursos hidricos de
Santa (Catarina é signatario
junto a Agéncia Nacional,
principalmente no que tange ao
Progestdo

Demandas dos programas da ANA

(Procomités e Progestdo)
compartilhadas com a diretoria e
atendidas através da

disponibilizacdo de informacdes e
documentos relacionados ao
Comité

Planilhas e informacdes de indicadores do Comité de
Bacia Hidrografica atualizada;

Informacdes sistematizadas e socializadas entre os
representantes do Comité

4.2 Capacitagao e integracao

Objetivos ‘

participativos

Resultados-chave

Metas

Indicadores

b) Promover acdes de capacitacdo e de atualizacdo técnica dos membros do Comité, em especial na area de gestdo de recursos hidricos e processos

Capacitar os membros do
Comité a fim de qualifica-los
para a tomada de decisdo sobre
assuntos pertinentes a gestdo

Plano de Capacitacdo validado pelo
Comité e implementado com
envolvimento dos publicos-alvo em
experiéncias de debate e

Promover 2 capacitacdes
técnicas em 2024 com os
temas definidos e aprovados
pelos Comité de Bacias

- Ementa do evento;

- Material de divulgacdo;
- Lista de presenca;

- Material de apoio;
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Objetivos

dos recursos hidricos

Capacitar agentes  sociais
estratégicos da bacia,
indicados pelo Comité, a fim de
aumentar o nimero de pessoas
com conhecimento sobre a
realidade ambiental e hidrica
da bacia hidrogréfica

Ampliar e qualificar o debate
sobre temas que colaborem no
processo de gestdo eficiente
da dgua na bacia hidrografica

Resultados-chave

compartilhamento de
conhecimentos atuais e
competéncias aplicadas ao

diagndstico, planejamento e gestdo
dos recursos hidricos da bacia.

Hidrograficas, carga hordria
de 6 horas e minimo de 15
participantes

Indicadores

Foto ou print screen de videoconferéncia;
Certificados de participacdo;
Curriculo dos instrutores e facilitadores.

h) Promover a integracdo e a troca de experiéncia entre os comités de bacia hidrografica do Grupo Uruguai

Articular e participacdo dos
membros do Comité em
eventos, de iniciativa prépria
ou de terceiros

Oportunidades de integracdo e
troca de experiéncia mapeadas e
articuladas, com participacdo ativa
de membros do Comité e outros
atores estratégicos da bacia

Participar ou promover 3

eventos no ano de 2024

entre os Comités Grupo
Uruguai/Oeste

Convite, convocacdo ou arte do evento;
Lista de presenca;

Registro fotografico ou print screen do evento.
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4.3 Comunicag¢ao e mobilizacao Social

Objetivos

Resultados-chave

Indicadores

c) Promover acdes de comunicacdo social que permitam ampliar os conhecimentos e reconhecimentos do Comités pela sociedade em geral

Divulgar acGes desenvolvidas e
assuntos de interesse do

qualificadas para que seu papel
a atuacdo sejam reconhecidos,
valorizados e apoiados

Memoria das atividades do Comité
publicada nos principais meios de

Comité na sua bacia | comunicacdo da regido
hidrografica ou fora dela,
circulando informacdes

Publicar 30 matérias na
pagina eletronica do Comité
no Site Aguas SC (SIRHESC)

Publicar 6 informativos na
pagina eletronica do Comité
no Site Aguas SC (SIRHESC)

Atuar como  instrumento
norteador para as acfes de
comunicacdo e mobilizagdo
social desenvolvidas no ambito
do Comité, interagindo e
auxiliando a Diretoria, as
Camaras Técnicas e os demais
membros no atendimento
efetivo de demandas e
oportunidades de divulgacdo
ampla ou direcionada

informacdes

Produtos e pecas de comunicacdo
construidos de forma participativa
com destaque para depoimentos e
fornecidas

Diretoria e membros do Comité

pela

Matérias publicadas na pagina eletrbnica do
Comité no Site Aguas SC (SIRHESC);

Boletins informativos publicados na pagina
eletrdnica do Comité no Site Aguas SC (SIRHESC)
e compartilhados em veiculos e canais internos e
externos do Comité

Clipping de matérias publicadas em veiculos de
comunicacdo da regido (Jornais, portais
eletrénicos, revistas digitais, etc.);

Lista de contatos dos veiculos e canais de
comunicacdo de abrangéncia da bacia do Comité;
Informativos do Comité publicados e enviados
aos seus representantes.
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Objetivos

Resultados-chave

Indicadores

Aproximar o Comité de seu
publico de interesse, levando
ao seu conhecimento as
atividades realizadas pelos
mesmos, mostrando a
importancia de cada um no
cendrio da gestdo dos recursos
hidricos e o fortalecimento
institucional do Comité

Mais espacos espontaneos
conquistados nos veiculos de
comunicacdo da bacia com maior
divulgacdo das acdes realizadas pelo
Comité no decorrer da execucdo do
Plano.

Ampliar o nivel de participacdo
dos membros nas Assembleias
Gerais e demais eventos
promovidos pelo Comité

Canais internos de comunicacdo do
Comité atualizados e geridos de
forma dindmica na comunicacdo e
mobilizacdo dos seus membros

Base de contatos atualizada dos membros
titulares e suplentes do Comité;

E-mail gerenciados e materiais compartilhados
aos membros titulares e suplentes do Comité;
Histdrico e/ou backup de mensagens e materiais
compartilhados no grupo dos aplicativos de
conversa do Comité (WhatsApp ou Telegram);
Reunides de mobilizacdo com as organizacGes-
membro ndo atuantes.

Qualificar a competéncia e
atuacdo dos membros do
Comité levando informacdo
sobre as atividades
desenvolvidas no ambito de
cada bacia hidrografica

Conhecimentos relevantes da bacia
e/ou do Comité organizados em
acervo  digital, divulgados e
disponibilizados para 0s seus
membros

Acervo digital organizado de informacdes e
materiais de interesse compartilhados com o
Comité por meio de diferentes canais.
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4.4 Planejamento e projetos

Objetivos

dos recursos hidricos

Resultados-chave

Metas

Indicadores

d) Contribuir para a implementacdo dos instrumentos de gestdo, bem como para a efetividade do Comité em favor da melhoria da qualidade e disponibilidade

Promover o planejamento
estratégico anual de forma
participativa e integrada ao
papel do Comité e prioridades
de apoio e fortalecimento do
Projeto

Reflexdes sobre o status e cendrio
histérico e atual do Comité
promovidas e sistematizadas

Elementos de planejamento
estratégico definidos para contribuir
com os instrumentos de gestdo e a
efetividade do Comité na melhoria
da qualidade e disponibilidade dos
recursos hidricos da bacia

Elaborar 1 planejamento
estratégico e 1 relatério
anual de atividades do
Comité

Sistematizacdo dos resultados das dinamicas de
planejamento estratégico

Documento de planejamento estratégico
Relatdrio anual de atividades

g) Elaborar projetos relacionados com as metas do plano de bacia do Comité

Elaborar e apoiar a
implementacdo de projetos
relacionados com as metas do
Plano de Recursos Hidricos
e/ou na auséncia, do Plano
Estadual de Recursos Hidricos

Oportunidades e riscos associados a
implementacdo de metas e/ou
prioridades da bacia debatidos e
sistematizados para subsidiar a
construcdo de projetos

Projetos elaborados a partir das
oportunidades e riscos mapeados,

Elaborar e apresentar para o
ano de 2024, 1 projeto em
prol ao Comité

Fontes financiadoras identificadas;

Projetos Elaborados;

Protocolo de entrega;

Parecer de aceite ou aprovacdo;

Relatdrio de monitoramento e avaliacdo em
caso de aprovacdo e implementacdo durante a
vigéncia do presente Plano de Trabalho.
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Objetivos Resultados-chave Indicadores

submetidos e apoiados para
implementacdo por meio de
colaboradores e parceiros financeiros
e institucionais

4.5 Conhecimento sobre qualidade de agua

Objetivos Resultados-chave Indicadores

f) Elaborar estudos de qualidade de dgua subterranea a partir das atribuicdes da SEMA/SDE e baseados no Plano Estadual de Recursos Hidricos para o Grupo
Uruguai

Realizar o levantamento dos | Fontes e bancos de dados Elaborar e compartilhar - Listagem de bancos de dados e instituicGes
dados de dgua subterranea secundarios de aguas subterraneas | Relatério com levantamento responsaveis
da bacia identificadas e acessadas de dados até o sexto més
e com a sistematizacdo dos
Dados compilados e tabulados dados compilados até o - Planilha excel de dados compilados e tabulados
seguindo padrdo definido pela SDE décimo segundo més do
para todas as Entidades Executivas Projeto
Relatério descritivo do - Relatério de Levantamento de Dados
levantamento de dados secunddrios - Banco de dados secundarios compilados

elaborado e compartilhado

Fortalecimento dos Comités de Bacia
‘CE’ Hidrografica de Santa Catarina
) e P Grupo Uruguai Oeste
Edital n° 32/2022
Termo de Referéncia: 2022TR002275
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4.6 Avaliagcao do projeto pelo Comité

Objetivos Resultados-chave Metas Indicadores

Avaliar a execucdo das atividades previstas no plano de trabalho implementado pela entidade executiva

Avaliacdo pelos membros - | Nota de Avaliacdo proferida pelos | Avaliado com no minimo 5 - Formularios de avaliacdo, enviados pela SDE
Reconhecimento pelo Comité | membros do Comité de Bacia de nota aos membros do Comité.
das acdes executadas Hidrografica pela execucdo das

atividades

Fortalecimento dos Comités de Bacia
Hidrografica de Santa Catarina

e P Grupo Uruguai Oeste

Edital n° 32/2022

Termo de Referéncia: 2022TR002275




5. Plano de Aplicagao dos Recursos

O Plano de aplicacdo dos recursos financeiros e econdmicos para o Projeto de
Fortalecimento dos Comités de Bacias Hidrograficas de Santa Catarina - Grupo Uruguai Oeste
foi elaborado observando o disposto no Termo de Referéncia do Edital de Chamada Publica
FAPESC n° 032/2022, o qual fora planejado para suporte as demandas e necessidades de
atendimento as metas e indicadores do préprio edital e nas orientacdes e restricdes contidas
no guia de prestacdo de contas da FAPESC.

Para tal, apresenta-se nos quadros abaixo a equipe técnica geral do referido projeto, os
bens capital e despesas correntes, sendo que a aplicacdo das mesmas se restringem a equipe
do projeto e acdes inerentes ao suporte e atendimento a implementacdo das metas

estabelecidas aos cinco Comités de Bacias Hidrograficas atendidos.

Valor do projeto por categoria de despesa

Despesas

*Equipe Técnica RS  623.040,00
*Bolsistas Comités RS  288.000,00
**Despesas de Capital RS 78.880,00
**Despesas Correntes RS  95.800,00
Total geral para 2023 RS 1.085.720,00

*Despesas a serem aplicadas durante o segundo ano de projeto
**Despesas a serem aplicadas durante os 24 meses de projeto

Dentre as despesas correntes apresentadas no quadro acima, destaca-se que do total das
despesas correntes previstas (RS 95.800,00), RS 46.880,00 estdo distribuidas nos itens
Alimentacdo, Didrias, Passagens, Hospedagem e Aluguel de Veiculo. De acordo com
informacdes apresentadas pela SEMAE e FAPESC, posteriormente a assinatura do termo de
outorga, estes itens somente podem ser destinados a equipe do projeto, ou seja, custeio apenas
aos pesquisadores vinculados a Universidade do Contestado.
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